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 ישבצ חורף תשע"ט

 

 ♥ לליע"טצוותש

 ם,רגשות מעורבי קשיים,הצלחות, דהים, מלא בעמוס, מ( !!) דש ארגוןאז אחרי שעברנו חו

דשת עם החלטות חדשות, גרה מחו, שהלחזור לשגר הגיע הזמן -וכיףר , אושרגעי שמחה

לעבודה הגיע הזמן  ם!!ם שלנו לשמייחניכיהעיף את הקדם ולמטרות שנציב לעצמנו ורצון ל

ך זמן להתעמק בדרך ולהחליט איזה תהליך. הגיע השי עם כל חניך וחנילקשר האי -האמתית

 . ם השנהעם החניכיר אנחנו רוצים לעבו

פה של עלייה תקו[ -ףעשייה בסני, גיבוש ולותמפוצצת בפעי דש ארגון הוא זמן שיא. תקופהחו

ם היא קרוביהמטרה שלנו בחודשים הצים לשמר!@ זאת אנחנו רוובדיוק את העלייה המטורפת. 

 הריםם כדי לשתמש בהללקחת את האורות של חודש ארגון, את התנופה שהוא נתן לנו, ו

 לגבהים חדשים.  ,וכל חניך בפני עצמו ,את השבט

פנימית, סתכלות הזה בדיוק הזמן להו שבא אחרי חודש ארגון הוא התקופה הרגועה, ףחורה

 . לעתיד להחלטותו לחשיבה מחודשת

 ה!!ז יאללה לעבודא

  

 תורה ועבודה
 עם ישראל

 תורת ישראל

 ארץ ישראל

 משפחה

 ן טובהעי
 חברות

 בני עקיבא

ם מתקני
 ולםע

 

תנועה 
 של עם

אהבת 
 חסד ישראל
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 -וות שלנוהצ

 ן בנו" )הרב נריה("אי אפשר לחנך למה שאי

הכי  -המפוצצים המסריםהרבה לפני הערכים, האידיאלים ו!! שימו לב: החניכים רואים הכל
  .מכםם יקבלו זה הלימוד הכי גדול שה עצמכם.חשוב שתראו להם איך אתם מתנהלים ב

 

 שאין כמוהם בעולם!! ___________אנחנו מדריכי שבט 

 

 _____ ?1-10שלנו מ העבודת צוותאיך 

 _____? 1-10לעבוד ביחד מ חנו נהניםכמה אנ

 _______________________________ וות שלנו?ת הצת עבודיך אנחנו מגדירים אא

 ____________________________ (דרושה שיפור.., בינינו )טובה םחלוקת התפקידי

 ____________________________________ עושה מה()מי  חלוקת אחריות -
 ________________________________והכנת הפעולה __________ ןתכנו -
 _____________________________פעולה ________________קביעת ה -

 _______________________________________ם והחניכי ריםההו ודעתה -
 ___________________ולה __________________________העברת הפע -

 __________________________________( ��ו )ח"מעת ת משטיפול בבעיו -

 ולה ______________________________________רי הפעונקיון אח דורסי -

 __________________________לקשיים ובעיות?  ד בשני וערניםאנחנו מתחשבים אח

 __________________________אחרון:  ________ן הו בו בזמנתקלנשקושי  -
 יתו? __________________________________________התמודדנו אאיך  -
 ם ______________________________________ור, היינו צריכיבמבט לאח -

  –בעבודת הצוות בינינו  שיפורם דורשיברים שד

1. ____________________________________ 
2. ____________________________________ 
3. ____________________________________ 

 – ודת הצוותלשיפור עב על עצמנואנחנו לוקחים 

1. ____________________________________ 
2. ____________________________________ 
3. ____________________________________ 

 _____________יתבטא בפועל? ________________________________איך זה 

 ______________________________ בפעולות -
 __החניכים ________________ם בקשר האישי ע -
 ותית ________________________באווירה הצו -
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 -השבט שלנו

 )עממי( ן!"ר קטן, וכולנו אור אית"כל אחד הוא או

אל א להוציא את הכוח, את הפוטנציאל, ם הובתור מדריכיט הוא כוח! התפקיד שלנו השב
 ?זה ם אתשיחנו עוך אניותן. אז אהגדיל אולנקודות הכוח למצוא את הפועל. 

 

  -של השבט העוצמהנקודות 

1. ____________________________________ 
2. ____________________________________ 
3. ____________________________________ 

 _____________________________________י? ______יפה הן באות לידי ביטוא

 ? ___________________________________________ןם אותאיך אנחנו מגדלי

 

 -טשל השב ושיהקנקודות 

1. ____________________________________ 
2. ____________________________________ 
3. ____________________________________ 

 איפה הן באות לידי ביטוי? ___________________________________________

 ____________________________ם אותן? _______________קטיניאיך אנחנו מ

 

 ? _________________________________שבט יעבורשחשוב לנו שה הליךהתמה 

 וגש אותנו כצוות? _____________________________________פ התהליךיפה א

 ______________________לקרות ? ______ ךתהלילם חנו גורמיאנ זה אמצעיםבאי

 

? עם השבט בתקופה הקרובה ם ולהריות רוצים לעש אנחנו (ים חברת)מיז פרויקטיזה א
____________________________________________________________ 

 ועל? _____________________________ם בשביל להוציא אותו לפמה אנחנו צריכי

 

 _________ה הקרובה? _______________רוצים להעביר בתקופנחנו א מערךאיזה 

 אות:מחולק לפי הפעולות הבהוא 

1. ____________________________________ 
2. ____________________________________ 
3. ____________________________________ 
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 _____________________ת: _______________עשום לשאנחנו מתכנני ערבי שיא

 _____________________ו? ____________________________איך הם יתבצע

 

 ___________________________________________________ -וםם ויישכוסי

  

 ?איך אנחנו מגיעים לשם האידיאליהמצב  נוכחיהמצב ה 

   חברתית

1. 

2. 

3. 

   ערכית

1. 

2. 

3. 

   תורנית

1. 

2. 

3. 

   ר לסניףחיבו

1. 

2. 

3. 

   ידהגאוות יח

1. 

2. 

3. 

   נוכחות

1. 

2. 

3. 

   מפכ"ל

1. 

2. 

3. 
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 -נושל כיםהחני

כם! בתור כה לחניך הוא נשמה שמחכל . ונדירה אור משמעותיתא נקודת כל חניך הו
זה לא אמא או מורה  .לישראם לחנך נשמות בע -גדולהלה בחלקנו זכות מדריכים, נפ

"חנוך  -ל צריך לזכוראב .! ולנו יש את כוח ההשפעה הכי גדולברת מגבוה. זה מדריךשמד
ת להגיע אל החניך בצורה . צריך לדעך שלו, המיוחדת רק לוהדרעל פי דרכו". לנער 

 . )משלי(כי יזקין לא יסור ממנה". לכל החיים"גם  -. ואזשמתאימה לו

 

פים( בועים/מתחלכים )ק! בשבתות מגיעים _____ חנייציםשפלנו ב"ה _____ חניכים ש י
 !וצש ארגון היו ____בועים/מתחלפים(. במפקד אש במם )קאמצש מגיעים ______ חניכיו

 ףנוסמשהו  תאישישיחה  םמקדמיאיך  כוח תודקנ מגיע? שם החניך

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 


